MUNICIPIO DE SALAMANCA, GUANAJUATO.
Presupuesto de Egresos del Municipio de Salamanca, Gto,
para el Ejercicio Fiscal 2025.
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SECCION UNICA
Exposicion de Motivos

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 115, Fraccion IV, inciso c), de la Constitucion politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en relacion con los numerales, 117 fraccion VIl de la Constitucion
Politica para el Estado de Guanajuato, 25 fraccion IV inciso b) de la Ley para el Gobierno y
Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato y 28 de la Ley para el Ejercicio y Control
de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; la Tesoreria Municipal
presenta ante el Honorable Ayuntamiento el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio
de Salamanca, Guanajuato, para el Ejercicio Fiscal del afio 2025, en atencién a la siguiente

Exposicion de Motivos.

Antecedentes. Las modificaciones al articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, el 23 de diciembre de 1999, otorgaron
a los Ayuntamientos entre otras facultades especiales, la de aprobar su presupuesto de egresos;
esto producto de la adicion del parrafo tercero al inciso c) de la fraccién IV del citado numeral, que
a letra establece:

‘Las Legislaturas de los Estados aprobaran las leyes de ingresos del municipio, revisaran y
fiscalizardn sus cuentas publicas. Los presupuestos de egresos seran aprobados por los
Ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles, y deberan incluir en los mismos, los
tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban los servidores publicos municipales,
sujetandose a lo dispuesto en el articulo 27 de esta Constitucion.”

Uno de los aspectos medulares de la reforma constitucional fue facultar a los Ayuntamientos de los
Municipios, para aprobar y ejercer sus presupuestos de manera directa o en su defecto por quien
los propios ayuntamientos autoricen.

Esta reforma contribuyé de manera importante al fortalecimiento de la hacienda municipal, ya que
permite que, individualmente atendiendo a las particularidades y circunstancias econdémicas y
sociales de cada uno de los municipios, se plantee un instrumento fiscal que aspire a ser mas justo
para los ciudadanos, en tanto que cada Ayuntamiento atiende las necesidades de su poblacién.

Por lo antes expuesto el Congreso del Estado de Guanajuato establecié en el articulo 117 fraccién
VIl de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato lo siguiente: “A los Ayuntamientos les
compete: VII.- Formular y probar su presupuesto de egresos correspondiente al siguiente afio fiscal,
con base en sus ingresos disponibles enviando copia certificada al Congreso del Estado de dicho
presupuesto y de su prondstico de Ingresos”.

Asi mismo para complementar esta disposicion, el Congreso del Estado Guanajuato en el articulo,
25 fraccion IV inciso b) de la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de
Guanajuato establecio: “Articulo 25. Los ayuntamientos tendrén las siguientes atribuciones: IV. En



materia de Hacienda Publica Municipal: b) Proponer al Congreso del Estado en términos de ley, las
cuotas y tarifas aplicables a impuestos, derechos, contribuciones de mejoras y las tablas de valores
unitarios de suelo y construcciones que sirvan de base para el cobro de las contribuciones sobre la
propiedad inmobiliaria. Asimismo, aprobar el prondstico de ingresos y el presupuesto de egresos,
remitiendo al Congreso del Estado copia certificada de los mismos”

Asi el municipio libre, como base de la division territorial del Estado, de su organizacion politica y
administrativa; teniendo como principio de legalidad que establece que la autoridad municipal puede
hacer Unicamente lo que Ley le confiere, dentro de sus atribuciones se encuentra la de otorgar los
servicios publicos al municipio; siendo el servicio publico, la institucion juridica administrativa en la
que el titular es el municipio y cuya Unica finalidad consiste en satisfacer de manera regular, continua
y uniforme las necesidades publicas, ya sea de manera individual o colectiva.

La Carta Magna establece de manera general en el articulo 115, el génesis del municipio a través
de una organizacién politica y administrativa, para lo cual ejercera sus funciones jurisdiccionales,
legislativas y administrativas, investido de personalidad juridica y patrimonio propio, teniendo
facultades para manejar su patrimonio de conformidad a las leyes de la materia; en este orden es
gue el numeral constitucional de referencia especificamente en su fraccion lll, en relacion con el
articulo 117 fraccion Il de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato y Articulo 193 Ley
para el Gobierno y Administracién de los Municipios del Estado de Guanajuato, establecen que los
municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes:

|. Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales; II.
Alumbrado publico; Ill. Asistencia y salud publica; IV. Bibliotecas publicas y Casas de la Cultura; V.
Calles, plazas, parques, jardines, areas ecoldgicas y recreativas y su equipamiento; VI. Centros
deportivos; VII. Centros culturales; VIIl. Desarrollo urbano y rural; IX. Educaciéon; X.
Estacionamientos publicos; Xl. Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento, disposicion final y
aprovechamiento de residuos; Xll. Mercados y centrales de abastos; Xlll. Panteones; XIV.
Proteccién civil; XV. Rastro; XVI. Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de la
Constitucion General; y el de policia preventiva; XVII. Transito y vialidad; XVIII. Transporte publico
urbano y suburbano en ruta fija; y XIX. Los demas que se requieran para la satisfaccion de las
necesidades de la poblacion.

La Propuesta de Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Salamanca, Guanajuato,
para el Ejercicio Fiscal del 2025 se da en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; manifestando entre otras situaciones, que en dicho ordenamiento han de
determinarse los gastos que habran de erogarse por cada una de las Unidades Responsables de la
Administracion Publica del Municipio de Salamanca, Guanajuato durante el ejercicio fiscal del afio
2025; atendiendo a los planes y programas que las mismas llevaran a cabo en el ambito de las
facultades y atribuciones establecidas en la normativa aplicable; atendiendo a los principios de
disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad,
rendicion de cuentas, transparencia, eficacia y eficiencia.



La presente propuesta se elabora conforme a la legislacion legal aplicable, con base en los
programas, planes y objetivos presentados por las areas de la Administracibn Municipal a la
Tesoreria en cumplimiento a la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el
Estado y los Municipios de Guanajuato y de esta manera atender los cuatro ejes estratégicos del
Programa de Gobierno Municipal de Salamanca, Guanajuato, vigente: “Desarrollo econémico vy
generacion de empleos”, “Reconstrucciéon del tejido social”’, “Medio ambiente e imagen urbana” y
“Nuevo modelo de seguridad”, asi como el eje transversal “Gobernanza activa y transparencia”; con
esta propuesta se refrenda el compromiso de la administracion municipal para aplicar politicas
publicas y acciones eficaces, en apego a los cambios sociales, econdémicos y politicos del pais, del
Estado de Guanajuato y sobre todo del Municipio de Salamanca, dando prioridad al tema de
seguridad publica fortaleciéndola ya que implica un tema de agenda publica, que requiere de
atencion prioritaria, la prestacion de los servicios bésicos, mantenimiento y construccion de
infraestructura, el bienestar social y econémico.

Por lo que la presente Administracion Municipal, es consciente de la necesidad de continuar
impulsando su Hacienda Municipal, con estricto apego al marco de legalidad, teniendo como
prioridad la no afectacion a los contribuyentes en la mayor medida posible, por lo que no existe una
propuesta para el cobro de nuevas contribuciones, solo se propusieron tarifas y cuotas tanto en la
Iniciativa de Ley de Ingresos como en las Disposiciones Administrativas de Recaudacion para el
Municipio de Salamanca, Guanajuato para el Ejercicio Fiscal del afio 2025; imperantes para el
cumplimiento de los fines publicos, asi como para hacer eficiente la prestacion de los servicios que
tiene a su cargo, manteniendo asi la suficiencia presupuestaria que garantice el desarrollo y
consumacion de programas y acciones de gobierno que se vean reflejadas a corto plazo y beneficien
a los habitantes de nuestro Municipio.

Objetivos de la politica de gasto para 2025.

1. Seguridad Ciudadanay Orden Publico: Con el enfoque en la implementacion de un nuevo modelo
de seguridad, fortaleceremos la seguridad ciudadana y el mantenimiento del orden publico, con un
enfoque en incrementar las fuerzas de seguridad publica y los sistemas de respuesta a emergencias,
siempre dentro del marco de respeto a los derechos humanos y las libertades civiles.

2. Servicios Publicos de Calidad: Trabajaremos para mejorar la calidad de los servicios publicos y la
percepcion de la imagen urbana, buscando formas de aumentar la eficiencia de los servicios y la
satisfaccion de los ciudadanos, con especial atencién a la accesibilidad y la equidad en la prestacion
de estos servicios.

3. Bienestar Social: A través de la reconstruccion del tejido social y de la construccion, rehabilitacion y
mantenimiento de los espacios publicos e infraestructura, mantendremos y mejoraremos la calidad
de los servicios de desarrollo y bienestar social, especialmente para los grupos mas vulnerables,
buscando optimizar los recursos existentes y asegurar la atencién a las necesidades sociales.

4. Estabilidad Econdémica y Generacion de Empleos. Apoyar condiciones favorables para el
crecimiento econdémico local, incluyendo el fomento de un entorno propicio para la inversion y el
desarrollo empresarial, que ademas nos permita por mantener la estabilidad de las finanzas publicas.



5. Gestion de los recursos activa y transparente: La gestion responsable y eficiente de los recursos
disponibles, que permita mejorar la eficacia del gasto publico y fortalecer los mecanismos de control
y rendicion de cuentas.

Asi mismo, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 18, fracciones | y Ill de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, en este documento se desglosan los resultados
de gasto publico por el periodo 2019-2023, la estimacién de cierre al mes de septiembre de 2024 y las
proyecciones de gasto para el periodo 2025-2029, considerando para tal efecto, un equilibrio con los ingresos
publicos proyectados para dicho periodo.

Condiciones Econémicas.

El Municipio de Salamanca, Gto., presenta un sistema de endeudamiento bajo; por lo que se pretende en el
ejercicio 2025 consolidar una posicion de liquidez que se vea reflejada en una caja fuerte y un pasivo no
bancario controlado; pretendiendo ademas el fortalecimiento en la recaudacién del impuesto predial que se
alinea con una mejoria en la actividad econémica, no obstante tiene una dependencia alta de ingresos
federales y estatales y una estructura de gasto de operacion abultado que incide en una generacion variable
de ahorro interno o economias.

El saldo de la deuda publica directa a cargo del Municipio de Salamanca, Gto., al cierre del ejercicio fiscal
del 2024 es de $38,587,566.79 (Treinta y ocho millones quinientos ochenta y siete mil quinientos sesenta y
seis pesos 79/100 M.N), esto es el 3.47% del total de los ingresos proyectados para el presente ejercicio
fiscal, por lo que un alza en las tasas de interés no pone en riesgo las finanzas publicas de la Administracion
Municipal.

Asimismo, el Municipio hace frente a sus obligaciones de pensiones y jubilaciones a través del Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS), encontrandose al corriente en sus pagos a dicho instituto.

Descripcién de los riesgos relevantes para las finanzas publicas

Para 2025, los Criterios Generales de Politica Econémica resaltan los siguientes riegos que podrian afectar
el crecimiento estimado:

a) La persistencia de elevados niveles de inflacion en el mundo, que impidan la disminucién de los
precios internos.

b) La prolongacion de condiciones financieras restrictivas, que incrementen los costos de financiamiento
para el pais y desincentiven la inversion.

c) Un menor dinamismo de la actividad econdmica en Estados Unidos, que afecte las remesas, el
turismo y las exportaciones manufactureras del pais.

d) Una disminucién o un significativo incremento en los precios del petréleo, que impacte los ingresos
fiscales y eleve la volatilidad de los precios internos.

e) Elimpacto de condiciones climéticas, que genere presiones inflacionarias y repercuta en la capacidad
productiva.

f) El agravamiento de las tensiones geopoliticas y comerciales, que propicien un incremento de la
volatilidad en los mercados financieros.

Los riesgos no controlados a nivel macroecondémico pueden repercutir directamente en forma negativa en
los ingresos de la Federacion, y en consecuencia el importe de las participaciones, aportaciones y convenios



con recursos de origen federal a las demarcaciones territoriales y los municipios, con lo que se pone en
riesgo el logro de los objetivos planteados por parte del Gobierno Municipal.

Factores Econdmicos Clave.

Segun los Criterios Generales de Politica Econémica (CGPE) del Centro de Estudios de las Finanzas
Publicas del Poder legislativo de la Cadmara de Diputados, los factores que pueden influir en la dinamica
econdmica del pais y, por extensidn, en nuestro municipio en 2025, se clasifican en dos categorias: aquellos
gue inciden al alza y aquellos que inciden a la baja.

Factores que inciden al alza:

1.

Incremento de Inversiones: La relocalizacion de procesos productivos en el pais puede aumentar
significativamente las inversiones, lo que impulsa el crecimiento econémico.

Crecimiento Econdémico Global: Un entorno econdémico global mas fuerte puede estimular la
economia interna y atraer flujos de capital.

Resolucion de Conflictos Geopoliticos: La estabilizacion de la geopolitica global podria reducir la
volatilidad de los precios de alimentos y energéticos.

Dinamismo del Sector Financiero: Un sector financiero fortalecido podria mejorar el acceso al
crédito para las PyMES, fomentando la digitalizacion financiera y los impactos positivos en la
economia.

Factores que inciden ala baja:

Conflictos Geopoliticos: Estos pueden causar disminuciones en la oferta de insumos y aumentar la
volatilidad en los mercados financieros.

Menor Dinamismo Econdmico en EE.UU: Esto podria impactar negativamente en las remesas, el
turismo y las exportaciones manufactureras.

Condiciones Financieras Restrictivas: Podrian generar estrés en los sectores bancario e
inmobiliario.

Impacto del Cambio Climatico: Esto podria crear presiones inflacionarias y afectar la capacidad
productiva.

Menores Precios de Materias Primas y Apreciacion Cambiaria: Esto podria reducir los ingresos
publicos.

Principales Asignhaciones Presupuestarias y su Impacto:

1. Seguridad Ciudadana:

e Asignacion directa de $154°817,194.06 (Ciento cincuenta y cuatro millones ochocientos diecisiete
mil ciento noventa y cuatro pesos 06/100 M.N.) a la Direccion General de Seguridad Publica.



o [Este presupuesto fortalece al personal en el desempefio de sus funciones, robustece las
operaciones de patrullaje, modernizara los sistemas de respuesta a emergencias y respaldara
programas de prevencion del delito. Este enfoque integral tiene como objetivo garantizar un
Salamanca seguro.

2. Servicios Publicos:

e Se destinan $140°112,457.00 (Ciento cuarenta millones ciento doce mil cuatrocientos cincuenta
y siete pesos 00/100 M.N.) a la Direccién General de Servicios Publicos.

e Estainversion se centrara en el mantenimiento y recuperacion de espacios publicos, servicios de
limpieza y manejo de desechos, alumbrado publico y mejoras en la infraestructura e imagen
urbana.

3. Inversién Publica en Rehabilitacién y Construccién de Infraestructura:

e Asignacion de $190°397,935.63 (Ciento noventa millones trescientos noventa y siete mil
novecientos treinta y cinco pesos 63/100 M.N.) para la Direccion General de Obras Publicas, de
los cuales la cantidad de $162,958,106.10 (Ciento sesenta y dos millones novecientos cincuenta
y ocho mil ciento seis pesos 10/100 M.N.) se destina para infraestructura publica.

o Estos fondos se destinardn a proyectos clave que impulsaran el desarrollo y la mejora de la
infraestructura del Municipio de Salamanca.

4. Bienestar Social:

e Asignacion de $60°551,431.93 (Sesenta millones quinientos cincuenta y un mil cuatrocientos
treinta y un pesos 93/100 M.N.) a la Direccién General de Bienestar y Desarrollo Social.

e Esta inversién apoyard programas que abordan las necesidades de la poblacién vulnerable,
mejorando la atencion a los servicios sociales y reforzando la infraestructura comunitaria.

Se ha configurado un Presupuesto Municipal para 2025 que asciende a $1°110,168,831.41 (Un mil ciento
diez millones ciento sesenta y ocho mil ochocientos treinta y un pesos 41/100 M.N), destinados
principalmente al fortalecimiento de la seguridad publica, hacer eficiente la prestacion de los servicios
publicos municipales, la inversion en infraestructura y la reconstruccion del tejido y bienestar social.



TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y
evaluacion del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal 2025 de conformidad con los articulos 115 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 117 fraccion VII de la Constitucién Politica para
el Estado de Guanajuato; la Ley General de Contabilidad Gubernamental; la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios; la Ley de Coordinacion Fiscal; la Ley para el Ejercicio y Control
de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato; la Ley de Hacienda para los
Municipios del Estado de Guanajuato; la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado; la Ley de Deuda Publica del
Estado y los Municipios de Guanajuato; la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de Guanajuato; la Ley
para el Gobierno y Administracién de los Municipios del Estado de Guanajuato y las demas disposiciones
aplicables a la materia.

En la ejecucion del gasto publico, las Dependencias y Entidades del Municipio, deberan planear, programar
y presupuestar sus actividades con honestidad, claridad y transparencia, con sujecién a los planes,
programas y bases que elaboren para tal efecto.

Sera responsabilidad de la Tesoreria y de la Contraloria Municipal, en el d&mbito de sus respectivas
competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como
determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar
y llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el
ambito de competencia del Presidente Municipal y del Ayuntamiento, corresponde a la Tesoreria Municipal,
en el &mbito de sus atribuciones, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 10 de la Ley para el Ejercicio
y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato. Lo anterior sin perjuicio
de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I.  Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a las estructuras funcional, programatica,
administrativa y econémica, a los calendarios de presupuesto y las ampliaciones y reducciones al
presupuesto de egresos o0 a los flujos de efectivo correspondientes.

IIl.  Adefas: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al
cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacién de bienes y servicios requeridos en el
desempefio de las funciones de los entes publicos, para las cuales existié asignacién presupuestal
con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

. Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacién mediante pago
o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el
Gobierno Municipal.



VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que de los recursos publicos aprobados por el
Ayuntamiento mediante el Presupuesto de Egresos, realiza el Presidente Municipal a través de la
Tesoreria a los ejecutores del gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas por el Gobierno
Municipal con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.

Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propdésitos u objetivos
socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la
naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se
identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo
Econbmico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas
publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacién por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en
el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros.
Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que
se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la realizaciéon de transferencias, en el marco del
Presupuesto de Egresos.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo y ordenado
de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento
consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados
para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos
gue financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su
aplicacion.

Clasificacién Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes
Publicos: La Clasificacion Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a
éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el propésito general de analizar y evaluar el
impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificaciéon Administrativa: La que tiene como objetivo identificar el agente que realiza la
erogacion de los recursos publicos, se desglosa a través de asignaciones denominadas unidades
administrativas.

Clasificacién Programatica: Técnica presupuestaria que pone especial atencion a las actividades
gue se realizan mas que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un conjunto armonico
de programas, proyectos y metas que se deben realizar a corto plazo y permite la racionalizacion en
el uso de recursos al determinar objetivos y metas; asimismo, identifica responsables del programa y
establece las acciones concretas para obtener los fines deseados.

Contraloria: La Contraloria Municipal.
Dependencias: Las definidas como tales en los articulos 132 de la Ley para el Gobierno y

Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato y 8 del Reglamento de la Estructura
Organica de la Administracion Publica Municipal Centralizada del Municipio de Salamanca,



XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Guanajuato, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria
Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarios: Disponibilidad de recursos publicos (remanentes) del
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; asi como los
ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes publicos: El Ayuntamiento Municipal y las entidades de la administracion publica
paramunicipal

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion estatal
mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de
control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Aquellos que constituya el Ayuntamiento, a efecto de que auxilien en la
realizacion de actividades que le sean propias o impulsen el desarrollo del municipio y en los cuales
la Tesoreria Municipal o el organismo publico descentralizado, a través del representante de su
organo de gobierno, sea el fideicomitente.

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creacion de
activos, sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y de compra
de bienes y servicios, necesarios para la administracion y operacion gubernamental.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por los recursos
publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del pais para que estos ultimos
afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social,
seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion: Toda erogacion destinada a obra publica en infraestructura y a bienes muebles,
inmuebles e intangibles, y aquellas que tengan como propésito incrementar la cobertura o calidad de
un bien o servicio publico, o bien, generar directa o indirectamente un beneficio social a la poblacion.

Gasto No programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias
del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los
Ejecutores del Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un
efecto directo en la actividad econémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos para el Municipio de Salamanca, Guanajuato
para el Ejercicio Fiscal vigente.

La Ley: La Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios
de Guanajuato.

Programa: Nivel o categoria programética que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes
a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la
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planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales,
financieros; contienen un conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y
espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras
debidamente coordinadas.

Subsidios: Recursos publicos que se asignan para apoyar el desarrollo de actividades prioritarias de
interés general con el propdsito de: Apoyar sus operaciones; mantener los niveles de los precios;
apoyar el consumo, la distribucion y comercializacion de los bienes; cubrir impactos financieros; asi
como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.

Transferencias: Las ministraciones de recursos que se autorizan para el ejercicio de las atribuciones
de las entidades, con base en el presupuesto de egresos.

Unidad Presupuestal: Cada una de las dependencias o Entidades de la Administracién Puablica del
Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y
los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misiéon que le ha
sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan
la ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de
accion y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley para el Ejercicio y Control de los
Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato y las demas Leyes de la Materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
economico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion del Presidente Municipal, con autorizacion
del Ayuntamiento; previo a su celebracion se debera verificar la suficiencia presupuestal ante la Tesoreria
Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegard a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, con base en lo siguiente:

Orientar el gasto publico al cumplimiento de los planes y programas estatales y municipales para el
desarrollo econémico y social;

Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto y beneficio
social que incidan en el desarrollo econémico y social.

Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacion.

. Identificacion de la poblacién objetivo, procurando atender a aquella que se encuentra en situaciéon

de rezago social.
Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los programas.

Articulo 5. La informacion que en términos del presente Presupuesto deba remitirse al Congreso del Estado
debera cumplir con lo siguiente:



I. El Ayuntamiento remitird copia certificada del Presupuesto de Egresos, con todos sus anexos, al
Congreso del Estado para su registro, dentro de los quince dias posteriores a su aprobacion.

II. El Ayuntamiento remitird al Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato el Presupuesto
de Egresos, para su publicacién.

Para el caso de adecuaciones presupuestales aplicara los establecido en las fracciones | y Il.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla
con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el
Estado y los Municipios de Guanajuato, asi como la Ley para el Gobierno y Administracién de los Municipios
del Estado de Guanajuato.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan
cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

Articulo 7. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacion
econdmica, las finanzas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversion previstos
en este Presupuesto; informes de avance de gestién financiera y cuenta de la hacienda publica y la evolucién
de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios.

La Tesoreria Municipal reportarda en los Informes Trimestrales ala Auditoria Superior del Estado de
Guanajuato, la informacién financiera a que hace referencia la Ley General de Contabilidad Gubernamental
y la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de Guanajuato.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 8. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Salamanca,
Guanajuato, importa la cantidad de $1°110,168,831.41 (Un mil ciento diez millones ciento sesenta y ocho mil
ochocientos treinta y un pesos 41/100 M.N), y corresponde al total de los ingresos estimados en la Ley de
Ingresos del Municipio de Salamanca, Guanajuato, para el Ejercicio Fiscal del afio 2025.

Articulo 9. La forma en que se integran los ingresos del Municipio en el presente Presupuesto, de acuerdo
con la Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, es la siguiente:

CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO



1125100000 Ingresos Fiscales 2025 271,888,384.05
1525811100 Participaciones 2025 492,415,462.06
1625910100 Convenios Estatales de Libre Disposicion 2025 1,141,704.58

Ramo 33; Fondo de Aportaciones para la

2525821100 Infraestructura Social Municipal (FAISM) 85,523,820.72
Ramo 33, Fondo para el Fortalecimiento de los
2525822100 Municipios (FORTAMUN) 259,199,460.00

Articulo 10. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion por Tipo de
Gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO

Gasto Corriente S 901,584,698.43
Gasto Capital 182,834,132.98
Ar_nor.tlzacflﬂon de la D.euda y 25,750,000.00
Disminucion del Pasivo

Articulo 11. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion por Objeto
del Gasto a nivel de capitulo, concepto y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:



1110 Dietas 10,935,494.90
1130 Sueldos Base al personal permanente 279,191,388.44
1131 Proporcional Vacaciones 1,986,004.80
1210 Honorarios Asimilados a Salarios 2,035,624.21
1220 Remuneraciones para Eventuales 0.00
1312 Antiguedad 6,602,095.15
1321 Prima Vacacional 7,646,291.05
1322 Prima Dominical 816,388.45
1323 Gratificacién de Fin de Afio 31,794,726.94
1330 Horas Extraordinarias 1,569,663.44
1331 Dias Festivos 2,195,557.26
1340 Compensaciones 8,717,956.20
1370 Honorarios Especiales 175,000.00
1413 Aportaciones IMSS 67,888,525.68
1421 Aportaciones INFONAVIT 19,039,494.07
1430 Aportaciones al sistema para el retiro 20,850,882.22
1440  |Aportaciones para seguros 2,500,000.00
1510 Cuotas parael Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 910,923.20
1520 Indemnizaciones 3,500,000.00
1530 Prestaciones y haberes de retiro 1,800,000.00
1541 |[Canastabasica 16,290,500.00
1542 Vales 14,003,264.00
1543  |Arcon 2,465,414.40
1544 Becas Personal Sindicalizado 960,000.00
1545 Prestaciones CCT 90,000.00
1546 CB Turno nocturno 5,000.00
1547  [Servicios Extraordinarios 520,000.00
1590 OTRPRESTSOC YECO 1,380,000.00
1610 Previsiones de Caracter Laboral 748,191.90
1611 Provisiones de Caracter de Seguridad Social 65,000.00




2110 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 3,700,000.00
2120 Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccion 747,931.26
2130 Material estadistico y geografico 10,000.00
2140 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de lainformacién y comunicaciones 1,056,960.00
2150 Material Impreso e Informacion Digital 357,281.38
2160 Material de Limpieza 2,700,000.00
2170 Materiales y Utiles de Ensefanza 925,877.20
2180 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 6,000.00
2210  |Productos alimenticios para personas 4,543,498.77
2220 Productos Alimenticios para Animales 470,254.17
2230 |Utensilios para el Servicio de Alimentacion 299,950.20
2310 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como materia prima 350,000.00
2340 Combustibles, lubricantes, aditivos, carb6n y sus derivados adquiridos como materia prima 53,560.00
2350 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio Adquisicién Materia Prima 100,000.00
2370 Productos de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquisicion Materia Prima 35,000.00
2390 Otros productos adquiridos como materia prima 50,000.00
2410 Productos Minerales No Metalicos 11,305,465.59
2420 Cemento y Productos de Concreto 720,590.29
2430 Cal, Yeso y Productos de Yeso 449,568.51
2440 Maderay Productos de Madera 251,711.91
2450 |Vidriosy Productos de Vidrio 124,842.77
2460 Material Eléctrico y Electronico 10,300,000.00
2470 Articulos Metalicos parala Construccion 2,705,384.22
2480 Materiales Complementarios 546,155.66
2490 Otros Materiales y Articulos de Construccidn y Reparacién 5,700,000.00
2510 Productos Quimicos Basicos 227,942.72
2520 Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos 183,731.42
2530 Medicinas y Productos Farmacéuticos 576,352.74
2540 Materiales, Accesorios y Suministros Médicos 310,170.96
2550 255 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 70,000.00
2560 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados 621,844.82
2610 Combustibles, Lubricantes y Aditivos para Vehiculos Destinados a Programas de Seguridad Publica 26,534,424.88
2710 Vestuario y Uniformes 12,300,000.00
2720 Prendas de Seguridad y Proteccién Personal 2,436,067.17
2730 Articulos Deportivos 1,706,806.90
2740 Productos Textiles 467,086.40
2750 Blancosy Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de Vestir 10,400.00
2820 Materiales de Seguridad Publica 975,780.00
2910  |Herramientas Menores 1,291,408.02
2920 Refacciones y Accesorios Menores de Edificios 515,000.00
2930 Refacciones y Accesorios Menores De Mobiliario, Equipo de Administracion, Educacion y Recreacion 98,144.19
2940 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cémputo y Tecnologias de la Informacion 410,019.56
2950 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de laboratorio 10,000.00
2960 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte 7,476,700.00
2980 Refacciones y Accesorios Menores de Maquinariay Otros Equipos 1,800,967.65
2990 Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles 63,543.73




3110 EnergiaEléctrica 27,356,000.00
3120 |Gas 915,450.00]
3130 Agua 4,200,000.00]
3140 TelefoniaTradicional 771,264.00|
3150 Telefonia Celular 40,000.00‘
3160 Servicios de Telecomunicaciones y Satélites 58,292.00‘
3170 Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesos Informéticos 708,073.60‘
3180 Servicio Postales y Telegraficos 234,364.78‘
3190 Servicios integrales y otros servicios 7,498.40‘
3220 Arrendamiento de Edificios 1,162,569.29|
3230 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacionaly recreativo 2,200,000.00|
3250 Arrendamiento de Equipo de Transporte 0.00|
3260 Arrendamiento de Maquinariay Otros Equipos y Herramientas 1,837,428.00|
3270 Arrendamiento de Activos Intangibles 1,048,622.80|
3290 Otros Arrendamientos 1,261,683.79|
3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoriayrelacionados 4,830,180.53‘
3320 Servicio de Disefo, Arquitectura, Ingenieray Actividades Relacionadas 3,206,376.74]
3330 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnicayen tecnologias de lainformacion 8,236,125.70‘
3340 Servicios de Capacitacion 2,553,427.00|
3350 Servicios de Investigacion Cientificay Desarrollo 1,130,869.20]
3360 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 1,666,320.00|
3370 Servicios de proteccion y seguridad 0.00|
3390 Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales 4,482,338.81|
3410 Servicios Financieros y Bancarios 2,000,000.00|
3450 Seguros de bienes patrimoniales 5,900,000.00|
3510  |Conservacién yMantenimiento Menor de Inmuebles 2,119,600.00|
3520 Instalacién, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de Administracion, Educacionaly Recreativo 134,913.16‘
3530 Instalacién, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologia de la Informacién 2,997,166.85‘
3550 Reparacién yMantenimiento de Equipo de Transporte 8,034,000.00‘
3560 Reparacion yMantenimiento de Equipo de Defensay Seguridad 228,800.00|
3570 Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramienta 2,954,200.00]
3580 Servicios de LimpiezayManejo de Desechos 187,103.80|
3590 Servicios de Jardineriay Fumigacion 2,309,000.00]
3610 Difusion porradio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales 7,140,000.00]
3660 Servicio de Creacion y Difusion de Contenido Exclusivamente a través de Internet 2,000,000.00|
3690 [Otros Senvicios de Informacién 25,708.80|
3710 Pasajes Aéreos 262,651.08|
3720 Pasajes Terrestres 267,187.48|
3750 |Vidticos en el Pais 468,884.45|
3760 Vidticos en el Extranjero 139,256.00|
3790 Otros Servicios de Traslado y Hospedaje 10,356.00|
3810  |Gastos de Ceremonial 53,560.00|
3820 Gastos de Orden Socialy Cultural 10,000,000.00|
3830 CongresosyConvenciones 360,136.00|
3840 Exposiciones 0.00|
3850 Gastos de Representacion 188,656.00|
3920 Otros Impuestos yDerechos 2,503,080.00|
3940 Sentencias y Resoluciones Judiciales 5,824,000.00 |
3950 Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones 10,400.00|
3960 Otros gastos porresponsabilidades 348,204.00|
3980 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de unarelacion laboral 11,441,525.04|
3990 Otros servicios generales 0.00|



4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales yno financieras 0.00
4210 Transferencias otorgadas aorganismos entidades paraestatales no empresariales yno financieras 0.00‘
4230 Transferencias otorgadas parainstituciones paraestatales publicas financieras 94,486,943.74‘
4310 Subsidios alaproduccién 3,700,000.00‘
4320 Subsidio aladistribucién 2,000,000.00‘
4330 Subsidios alalnversion 650,000.00‘
4390 Otros subsidios 17,500,000.00‘
4410 Ayudas sociales apersonas 25,268,000.00 ‘
4420 Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitaciéon 6,679,600.00 ‘
4450 Ayudas Sociales aInstituciones sin Fines de Lucro 3,205,071.99‘
4480 Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros 0.00‘
4690 Otras transferencias afideicomisos 0.00‘



5110 Muebles de OficinayEstanteria 1,129,624.00
5150 Equipo de Computo yde Tecnologias de laInformacion 2500,000,00‘
5190 Otros Mobiliarios Y Equipos De Administracion 457,500.00|
5210 EquiposyAparatos Audiovisuales 294,573.42|
5230 Camaras Fotograficas yde Video 439,966.40 ‘
5290 Otro Mobiliario y Equipo Educacionaly Recreativo 11,641.27|
5310 Equipo médico yde laboratorio 530,000.00|
5320 Instrumental médico yde laboratorio 104,497.30 |
5410 Vehiculos yEquipo Terrestre 0.00|
5420 Carrocerias yremolques 0.00|
5490 Otros Equipos de Transporte 0.00‘
5510 Equipo dedefensay seguridad 1,342,973.35‘
5610 Maquinariayequipo agropecuario 64,272.00‘
5620 Maquinariayequipo industrial 141,300,00‘
5630 Maquinariayequipo de construccion o.oo‘
5640 Sistemas de aire acondicionado, calefaccién y de refrigeracion industrialy comercial 302,272.00|
5650 Equipo de comunicacién ytelecomunicacion 38,777.44|
5660 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 224,952.00‘
5670 Herramientas y Maquinas - Herramienta 1,032,720.00|
5690 Otros equipos 404,410.00|
5810 Terrenos 10,000,000.00|
5910  |Software 749,427.70]
5970 Licencias Informaticas e Intelectuales 107,120.00‘

7910

Contingencias por fendmenos naturales

6110 Edificacion habitacional 0.00
6120 Edificaciéon No Habitacional (Obraen Bienes Dominio Publico) o,oo‘
6140 Divisién de Terrenos y Construccién de Obras de Urbanizacion 162,958,106.10|
6160 Otras Construcciones de Ingenieria Civilu Obra Pesada 0_00‘
6220 Edificaciéon No Habitacional (Obraen Bienes Propios) o,oo‘
6240 Divisién de terrenosy construccion de obras de urbanizacién 0.00‘
6260 Otras construcciones deingenieria civilu obra pesada 0 00‘

7990

Otras erogaciones especiales

10,000,000.00

9110 Amortizacion de Deuda Internacon Instituciones de Crédito 8,450,000.00
9120 Amortizacion de ladeudainterna por emision detitulos yvalores 0.00
9210 Intereses de Deuda Internacon Instituciones de Crédito 7,300,000.00

El presupuesto asignado para el concepto de difusion e Informacion de mensajes y actividades
Gubernamentales es de $7°140,000.00 (Siete millones ciento cuarenta mil pesos 00/100 M.N.), considerado
en la partida 3610.

El presente Presupuesto de Egresos no contempla monto asignado para el pago de pensiones toda vez que
los trabajadores de la administracion Municipal estan afiliados al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
guien absorbe las obligaciones en materia de seguridad social.



Articulo 12. Las asignaciones previstas para el Municipio de Salamanca, Gto., para el ejercicio 2025
importan la cantidad de $1°110,168,831.41 (Un mil ciento diez millones ciento sesenta y ocho mil ochocientos
treinta y un pesos 41/100 M.N); de acuerdo con la clasificacién por objeto del gasto a nivel de capitulo, se
desglosan por cada una de las unidades responsables como se muestra a continuacion:

Dependencias Centralizadas de la Administracion Publica

1000 Servicios Personales 13,563,011.35
2000 Materiales y Suministros 48,578.92
3000 Servicios Generales 2,585,179.06
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 79,758.39
putiMas000OpresidenciaMunicipal [ ssmess]
1000 Servicios Personales 12,317,358.49
2000 Materiales y Suministros 644,505.75
3000 Servicios Generales 12,024,687.59
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 9,129,143.67
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 107,120.00
pUlMaI MO Secretaradel ayuniamiense. [ assssareds]
1000 Servicios Personales 10,505,968.93
2000 Materiales y Suministros 297,685.76
3000 Servicios Generales 9,089,821.47
e e |
1000 Servicios Personales 5,660,145.88
2000 Materiales y Suministros 46,171.21
3000 Servicios Generales 173,072.73
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 41,600.00
e N I 1|
1000 Servicios Personales 7,187,525.29
2000 Materiales y Suministros 752,763.31
3000 Servicios Generales 392,789.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 115,000.00
e e R N
1000 Servicios Personales 885,238.86
2000 Materiales y Suministros 27,994.43
3000 Servicios Generales 53,415.08
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 73,000.00
MOS0 Tesoreriatunicesl [ osessymss]
1000 Servicios Personales 32,292,249.45
2000 Materiales y Suministros 742,977.21
3000 Servicios Generales 46,382,550.89
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,468,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 450,000.00
7000 Inversiones Financieras 'y Otras Provisiones 10,000,000.00

9000 Deuda Publica 15,750,000.00



Dependencias Centralizadas de la Administracion Publica

1000 Servicios Personales 6,441,897.91
2000 Materiales y Suministros 35,000.00
3000 Servicios Generales 1,270,902.13
e e I |
1000 Servicios Personales 129,703,080.86
2000 Materiales y Suministros 11,916,829.44
3000 Servicios Generales 7,381,283.76
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 5,579,600.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 236,400.00
e e N W
1000 Servicios Personales 6,854,336.22
2000 Materiales y Suministros 304,467.18
3000 Servicios Generales 1,846,445.54
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 6,350,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 23,566.40
e e N I
1000 Servicios Personales 20,252,330.37
2000 Materiales y Suministros 3,005,632.00
3000 Servicios Generales 2,239,909.56
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 35,000,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 53,560.00
e e IR e |
1000 Servicios Personales 10,324,694.89
2000 Materiales y Suministros 1,656,453.74
3000 Servicios Generales 433,074.17
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 98,293.42
e W e
1000 Servicios Personales 105,460,466.99
2000 Materiales y Suministros 19,753,305.82
3000 Servicios Generales 14,192,794.89
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 705,889.30
Lm0 Direceién GeneraldeObrapliia [ aoawmsse]
1000 Servicios Personales 16,061,033.56
2000 Materiales y Suministros 6,753,871.76
3000 Servicios Generales 4,046,452.21
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 578,472.00

6000 Inversidn Publica 162,958,106.10



Dependencias Centralizadas de la Administracion Publica

1000 Servicios Personales 9,653,495.00
2000 Materiales y Suministros 49,616.24
3000 Servicios Generales 1,168,630.45
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,285.44
puattmzsoizi Diveccién de Recursos Materidles [ suesaomea]
1000 Servicios Personales 32,580,976.89
2000 Materiales y Suministros 43,796,643.49
3000 Servicios Generales 12,363,478.38
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 911,861.27
e N T |
1000 Servicios Personales 4,834,642.25
2000 Materiales y Suministros 282,336.68
3000 Servicios Generales 6,409,173.39
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2,861,821.31
UMM Direcién de Recrsos Humanos [ susms]
1000 Servicios Personales 23,579,206.45
2000 Materiales y Suministros 4,534,511.40
3000 Servicios Generales 928,451.42
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 75,928.32
s e N R v
1000 Servicios Personales 5,491,556.37
2000 Materiales y Suministros 78,384.04
3000 Servicios Generales 9,782,373.79
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 406,000.00
R N |
1000 Servicios Personales 33,953,435.82
2000 Materiales y Suministros 8,100,393.60
3000 Servicios Generales 1,809,069.43
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 400,000.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

1,577,973.35

1000 Servicios Personales 16,707,426.78
2000 Materiales y Suministros 2,768,301.11
3000 Servicios Generales 974,151.63
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 11,554,426.00

1000 Servicios Personales 2,373,307.70
3000 Servicios Generales 267,566.73



Paramunicipales de la Administracién Publica

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 75,609,671.73

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 6,535,072.01

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 7,498,400.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 4,843,800.00

Articulo 13. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion
Administrativa, importan la cantidad de $1°110,168,831.41 (Un mil ciento diez millones ciento sesenta y ocho
mil ochocientos treinta y un pesos 41/100 M.N).

UNIDAD RESPONSABLE $ 1,110,168,831.41
31111M260010000 H. AYUNTAMIENTO 16,276,527.72
31111M260020000 PRESIDENCIA 34,222,815.50
31111M260030100 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO 19,893,476.16
31111M260030200 DIRECCION DE FISCALIZACION Y CONTROL 5,920,989.82
31111M260030300 DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 8,448,077.60
31111M260040000 JUZGADO MUNICIPAL 1,039,648.37
31111M260050000 TESORERIA MUNICIPAL 98,085,777.55
31111M260060000 CONTRALORIA MUNICIPAL 7,424,373.04
31111M260070000 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA 154,817,194.06
31111M260080000 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO 15,378,815.34
31111M260090100 DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL 60,551,431.93
31111M260090200 DIRECCION DE LA COMISION MUNICIPAL DEL DEPORTE (COM 12,512,516.22
31111M260100100 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 140,112,457.00
31111M260110000 DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 200,397,935.63
31111M260120100 OFICIALIA MAYOR 11,196,454.13
31111M260120201 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES 89,652,960.03
31111M260120300 DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 14,387,973.63
31111M260120400 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 29,118,097.59
31111M260130000 DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 15,758,314.20
31111M260140000 DIRECCION GENERAL DE MOVILIDAD 45,840,872.20
31111M260150000 DIRECCION GENERAL DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL,URBA 32,004,305.52
31111M260160000 DIRECCION GENERAL DE GESTION FINANCIERA 2,640,874.43
31111M260900100 SISTEMA DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA MUNICIPIO D 75,609,671.73
31111M260900200 INSTITUTO SALMANTINO PARA LAS PERSONAS CON DISCAPA( 6,535,072.01
31111M260900300 INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION 7,498,400.00
31111M260900400 INSTITUTO MUNICIPAL DE SALAMANCA PARA LAS MUJERES 4,843,800.00




El presupuesto asignado para la Unidad Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Municipio esta
incluido en la Unidad Responsable 31111M260030100 Secretaria del H. Ayuntamiento.

En el presente presupuesto no se desglosan transferencias a autoridades auxiliares municipales, debido a
gue no se cuenta con este tipo de organismos.

El presupuesto asignado para la imparticion de la justicia municipal a través de los 6rganos jurisdiccionales
del municipio es de $1°039,648.37 (Un millén treinta y nueve mil seiscientos cuarenta y ocho pesos 37/100
M.N.) el cual se distribuye como se sefiala a continuacioén:

1000 Servicios Personales 885,238.86
2000 Materiales y Suministros 27,994.43
3000 Servicios Generales 53,415.08
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 73,000.00

Articulo 14. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion Funcional
del Gasto a nivel de finalidad, funcién y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera:



11 Legislacién

111 Legislacion 16,276,527.72
112 Fiscalizacion

1.2 Justicia

121 Imparticién de Justicia 1,039,648.37
13 Coordinacién de la Politica de Gobierno

131 Presidencia / Gubernatura 34,222,815.50
134 Funcién Pdblica 7,747,800.04
135 Asuntos Juridicos 19,893,476.16
138 Territorio 32,004,305.52
15 Asuntos Financieros y Hacendarios

151 Asuntos Financieros 2,640,874.43
152 Asuntos Hacendarios 108,085,777.55
17 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior

171 Policia

172 Proteccion Civil 8,448,077.60
173 Otros asuntos de orden publico 200,658,066.26
18 Otros Servicios Generales

183 Servicios de Comunicacion 15,758,314.20
185 Otros 106,446,976.98

21 Proteccion Ambiental

211 Ordenacién de Desechos

213 Ordenacion de aguas residuales

214 Reduccion de la contaminacion

22 Vivienda y Servicios a la Comunidad

221 Urbanizacién 190,397,935.63
222 Desarrollo comunitario

223 Abastecimiento de agua

224 Alumbrado Publico

225 Vivienda

226 Servicios Comunales 140,112,457.00
227 Desarrollo Regional

24 Recreacidn, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

241 Deporte y Recreacion 12,512,516.22
27 Otros Asuntos Sociales
271 Otros Asuntos Sociales 60,551,431.93

31 Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General
311 Asuntos Econémicos y Comerciales en General 15,378,815.34
312 Asuntos Laborales Generales 29,118,097.59
33 Combustible y Energia
335 Electricidad

35 Transporte
351 Transporte por carretera

37 Turismo
371 Turismo

38 Ciencia, tecnologia e Innovacion
383 Servicios cientificos y Tecnologicos 14,387,973.63

Transferencias, participaciones y aportaciones entre
diferentes niveles y ordenes de gobierno
421 Transferencias entre diferentes niveles y ordenes de gobierno 94,486,943.74



Articulo 15. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion
Programatica, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

EO001 AYUNTAMIENTO TRABAJA PARA SALAMANCA 16,276,5627.72
EO0002 SALAMANCA TE APOYA 34,222,815.50
EO003 ADMINISTRACION ORGANIZADA 19,893,476.16
E0004 CONTROL Y LEGALIDAD 5,920,989.82
EO005 CULTURA DE PROTECCION 8,448,077.60
E0006 IMPARTICION DE JUSTICIA 1,039,648.37
EOQ007 GASTO JUSTO 108,085,777.55
EO008 CUIDANDO DE TI 154,817,194.06
EO009 BIENESTAR PARA TODOS 60,551,431.93
E0010 DEPORTE CONVIENE 12,512,516.22
EOO11 SERVIPLUS 140,112,457.00
EO016 PROYECTANDO EL FUTURO 190,397,935.63
E0023 POBLACION INFORMADA 15,758,314.20
E0024 FORTALECIMIENTO DE MOVILIDAD 45,840,872.20
E0025 TERRITORIO ORDENADO 32,004,305.52
E0026 ASISTENCIA SOCIAL 75,609,671.73
E0027 TRANSFORMANDO CON AMOR 6,535,072.01
E0028 SALAMANCA VISION ESTRATEGICA 7,498,400.00
E0029 MUJERES FUERTES 4,843,800.00
E0082 GESTION FINANCIERA 2,640,874.43

FO001 DESARROLLO DE ECONOMIA 15,378,815.34

M0001 INNOVACION GUBERNAMENTAL 10,873,027.13
MO0002 RECURSOS Y ADQUISICIONES 89,652,960.03
MO0005 INNOVACION TECNOLOGICA 14,387,973.63
MO0006 ESFUERZO LABORAL 29,118,097.59

00001 TU GOBIERNO FUNCIONA 7,747,800.04



Articulo 16. Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para otorgar transferencia,
subsidios y ayudas sociales se distribuyen conforme a lo siguiente:

Transferencias otorgadas a instituciones paraestatales publicas
4230 financieras 94,486,943.74

Subsidios a la produccién 3,700,000.00
Subsidios ala distribucién 2,000,000.00
Subsidios a lainversion 650,000.00
Otros subsidios 17,500,000.00

Ayudas sociales a personas 25,268,000.00
Becas y otras ayudas para programas de capacitacién 6,679,600.00
Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 3,205,071.99

Articulo 17. El gasto previsto para gastos de operacion sindical se establece en el contrato colectivo de
trabajo; el importe se establece en la partida 4450 por la cantidad de $75,928.32 (Setenta y cinco mil
novecientos veintiocho pesos 32/100 M.N.)

Articulo 18. En el presente presupuesto de egresos no se contemplan erogaciones plurianuales.

Articulo 19. El presente presupuesto no desglosa pago para contratos de asociaciones publico-privadas,
debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Proyectos para Prestacion de
Servicios para el Estado de Guanajuato, la cual regula las asociaciones publico-privadas en el estado de
Guanajuato, por lo que no existen compromisos plurianuales ligados a Proyectos para Prestacion de
Servicios (PPS).

Articulo 20. Las asignaciones previstas en el presente presupuesto de egresos, por concepto de
Transferencias para las Entidades Paramunicipales importan la cantidad de $94°486,943.74 (Noventa y
cuatro millones cuatrocientos ochenta y seis mil novecientos cuarenta y tres pesos 74/100 M.N.) y de acuerdo
con la clasificacion administrativa, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras como se muestra
a continuacion:

31111M260900100 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Salamanca, Gto. 75,609,671.73
31111M260900200 Instituto Salmantino para las Personas con Discapacidad 4,843,800.00
31111M260900300 Instituto Municipal de Planeacién de Salamanca, Gto. 7,498,400.00
31111M260900400 Instituto Municipal de Salamanca para las Mujeres 6,535,072.01




Articulo 21. Los ingresos que percibirdn las Entidades Paramunicipales por otros conceptos, incluyendo las
transferencias otorgadas por el Municipio importan la cantidad de $401,654,909.88 (Cuatrocientos un
millones seiscientos cincuenta y cuatro mil novecientos nueve pesos 88/100 M.N.), como se muestra a
continuacion:

31111M260900100 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Salamanca, Gto. S 82,536,445.21
31111M260900200 Instituto Salmantino para las Personas con Discapacidad 6,535,072.01
31111M260900300 Instituto Municipal de Planeacién de Salamanca, Gto. 7,498,400.00
31111M260900400 Instituto Municipal de Salamanca para las Mujeres 6,535,072.01
Comité Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Salamanca, Guanajuato 290,247,611.93
Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Valtierrilla, Municipio de Salamanca, Guanajuato 8,302,308.72

Considerando lo anterior, el total del Presupuesto del Municipio de Salamanca, Guanajuato, es de
$1'511,823,741.29 (Un mil quinientos once millones ochocientos veintitrés mil setecientos cuarenta y un
pesos 29/100 m.n.)

Articulo 22. La aplicacion de los recursos presupuestados por las Entidades Paramunicipales, se presentan
en los apartados de sus respectivos Presupuestos de Egresos para el ejercicio fiscal del afio 2025, que seran
aprobados por el H. Ayuntamiento.

Articulo 23. La Tesoreria Municipal, previo acuerdo del Ayuntamiento, podra reducir, suspender o terminar
las transferencias y subsidios cuando:

I.  Las entidades a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera;

Il.  Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento;
lll.  Las entidades no remitan la informacién referente a la aplicacion de estas transferencias; y
IV.  No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgandolas.

CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 24. En el ejercicio fiscal 2025, la Administracién Publica Municipal centralizada contara con 1774
plazas de base, dentro de las cuales se encuentran incluidas las del personal de seguridad publica municipal,
de acuerdo con el siguiente desglose:



CLAVE NUMERO

DE SALARIO PRIMA DE CANASTA VALESDE APOYOS DE
DEPARTAMENTO PUESTO MENSUAL RIESGO BASICA DESPENSA FAMILIARES PLAZAS
H. AYUNTAM IENTO 1001 97,098.82 0.00 0.00 2,500.10 0.00 1
H. AYUNTAM IENTO 1002 63,569.74 0.00 0.00 2,500.10 0.00 2
H.AYUNTAMIENTO 1003 57,212.80 0.00 0.00 2,500.10 0.00 12
H.AYUNTAMIENTO 3011 21,780.99 0.00 760.00 0.00 0.00 2
H.AYUNTAMIENTO 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 3
SECRETARIA PARTICULAR 2003 40,705.60 0.00 760.00 0.00 608.00 1
SECRETARIA PARTICULAR 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
SECRETARIA PARTICULAR 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
SECRETARIA PARTICULAR 3021 14,959.54 0.00 760.00 0.00 0.00 1
SECRETARIA PARTICULAR 3023 12,882.30 0.00 760.00 0.00 0.00 1
SECRETARIA PARTICULAR 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE ATENCION CIUDADANA 2006 23,647.86 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE ATENCION CIUDADANA 3022 13,857.84 0.00 760.00 0.00 0.00 1
JEFATURA DE EVENTOS ESPECIALES 2006 23,647.86 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE EVENTOS ESPECIALES 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE EVENTOS ESPECIALES 4001 10,471.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE EVENTOS ESPECIALES 4002 10,069.09 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE EVENTOS ESPECIALES 4003 9,681.79 0.00 760.00 760.00 0.00 6
JEFATURA DE EVENTOS ESPECIALES 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE EVENTOS ESPECIALES 4004 9,133.98 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE EVENTOS ESPECIALES 4005 8,823.30 0.00 760.00 760.00 0.00 4
JEFATURA DE EVENTOS ESPECIALES 4006 8,512.00 0.00 760.00 760.00 0.00 5
JEFATURA DE EVENTOS ESPECIALES 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 3022 13,857.84 0.00 760.00 0.00 0.00 2
PERSONAL DE APOYO A INSTITUCIONES 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 2
PERSONAL DE APOYO A INSTITUCIONES 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 1
PERSONAL DE APOYO A INSTITUCIONES 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
PERSONAL DE APOY O A INSTITUCIONES 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 6
APOY O EDILICIO 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
APOY O EDILICIO 3023 12,882.30 0.00 760.00 0.00 0.00 1
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 3021 14,959.54 0.00 760.00 0.00 0.00 1
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JUZGADO M UNICIPAL 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1




NUMERO

SALARIO PRIMA DE CANASTA VALESDE APOYOS DE
DEPARTAMENTO PUESTO MENSUAL RIESGO BASICA DESPENSA FAMILIARES PLAZAS
JUZGADO MUNICIPAL 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JUZGADO MUNICIPAL 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DERECHOS HUM ANOS 2006 23,647.86 0.00 760.00 0.00 608.00 1
SECRETARIA DELH. AYUNTAMIENTO 2001 76,605.26 0.00 760.00 0.00 608.00 1
SECRETARIA DELH. AYUNTAMIENTO 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
SECRETARIA DELH. AYUNTAM IENTO 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
SECRETARIA DELH. AYUNTAM IENTO 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 2003 40,705.60 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 3013 16,846.77 0.00 760.00 0.00 0.00 2
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 3022 13,857.84 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE FISCALIZACION Y CONTROL 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE FISCALIZACION Y CONTROL 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE FISCALIZACION Y CONTROL 3022 13,857.84 0.00 760.00 0.00 0.00 2
DIRECCION DE FISCALIZACION Y CONTROL 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE FISCALIZACION Y CONTROL 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 16
SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE
CARRERA, HONOR Y JUSTICIA PARA LA INSTITUCION POLICIAL DE
SALAMANCA, GTO. 2008 19,124.34 0.00 760.00 0.00 608.00 1
SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE
CARRERA, HONOR Y JUSTICIA PARA LA INSTITUCION POLICIAL DE
SALAMANCA, GTO. 3014 15,698.86 0.00 760.00 0.00 0.00 1
SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE
CARRERA, HONOR Y JUSTICIA PARA LA INSTITUCION POLICIAL DE
SALAMANCA, GTO. 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE ARCHIVO MUNICIPAL 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE ARCHIVO MUNICIPAL 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE ARCHIVO MUNICIPAL 3034 10,009.50 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE ARCHIVO MUNICIPAL 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE ARCHIVO MUNICIPAL 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 3
JEFATURA DE LA JUNTA LOCAL DE RECLUTAMIENTO 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE LA JUNTA LOCAL DE RECLUTAM IENTO 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 3014 15,698.86 0.00 760.00 0.00 0.00 4
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 3021 14,959.54 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 5
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 3034 10,009.50 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 15
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE DELEGADOS 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1




CLAVE NUMERO

DE SALARIO PRIMA DE CANASTA VALESDE APOYOS DE

DEPARTAMENTO PUESTO MENSUAL RIESGO BASICA DESPENSA FAMILIARES PLAZAS
TESORERIA MUNICIPAL 2001 76,605.26 0.00 760.00 0.00 608.00 1
TESORERIA MUNICIPAL 3011 21,780.99 0.00 760.00 0.00 0.00 1
TESORERIA MUNICIPAL 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 3
TESORERIA MUNICIPAL 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE FINANZAS 2003 40,705.60 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE FINANZAS 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE INGRESOS 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE INGRESOS 2006 23,647.86 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE INGRESOS 3011 21,780.99 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE INGRESOS 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE INGRESOS 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 11
DIRECCION DE INGRESOS 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 4
DIRECCION DE INGRESOS 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00
JEFATURA DE ESTACIONAM IENTO 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE ESTACIONAM IENTO 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE ESTACIONAM IENTO 4004 9,133.98 0.00 760.00 760.00 0.00 10
DIRECCION DE EGRESOS 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE EGRESOS 3011 21,780.99 0.00 760.00 0.00 0.00 2
DIRECCION DE EGRESOS 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE EGRESOS 3021 14,959.54 0.00 760.00 0.00 0.00 2
DIRECCION DE EGRESOS 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE GLOSA 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE GLOSA 2008 19,124.34 0.00 760.00 0.00 608.00 2
DIRECCION DE GLOSA 3021 14,959.54 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE GLOSA 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE GLOSA 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE CATASTRO E IM PUESTO PREDIAL 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE CATASTRO E IM PUESTO PREDIAL 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE CATASTRO E IM PUESTO PREDIAL 3013 16,846.77 0.00 760.00 0.00 0.00 2
DIRECCION DE CATASTRO E IM PUESTO PREDIAL 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE CATASTRO E IM PUESTO PREDIAL 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE CATASTRO E IM PUESTO PREDIAL 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE CATASTRO E IM PUESTO PREDIAL 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 5




CLAVE NUMERO

DE SALARIO PRIMA DE CANASTA VALESDE APOYOS DE
DEPARTAMENTO PUESTO MENSUAL RIESGO BASICA DESPENSA FAMILIARES PLAZAS
DIRECCION DE CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE IMPUESTO PREDIAL 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE IM PUESTO PREDIAL 3014 15,698.86 0.00 760.00 0.00 0.00 1
JEFATURA DE IM PUESTO PREDIAL 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE IM PUESTO PREDIAL 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 3
JEFATURA DE IMPUESTO PREDIAL 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 2
JEFATURA DE IM PUESTO PREDIAL 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 3
JEFATURA DE IMPUESTO PREDIAL 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION JURIDICA DE TESORERIA 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION JURIDICA DE TESORERIA 2006 23,647.86 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION JURIDICA DE TESORERIA 3013 16,846.77 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION JURIDICA DE TESORERIA 3023 12,882.30 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE CONTROL PATRIM ONIAL 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE CONTROL PATRIM ONIAL 3021 14,959.54 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE CONTROL PATRIM ONIAL 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE CONTROL PATRIM ONIAL 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE CONTROL PATRIM ONIAL 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE CONTROL PATRIM ONIAL 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 2
CENTRO CiVICO 2009 11,933.52 0.00 760.00 0.00 608.00 1
CENTRO CiVICO 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 1
CENTRO CiVICO 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE ENLACE M UNICIPAL CON LA SECRETARIA DERELACIONH 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE ENLACE M UNICIPAL CON LA SECRETARIA DE RELACIONH 2008 19,124.34 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE ENLACE M UNICIPAL CON LA SECRETARIA DERELACIONH 3012 17,490.03 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE ENLACE M UNICIPAL CON LA SECRETARIA DERELACIONH 3022 13,857.84 0.00 760.00 0.00 0.00 9
DIRECCION DE ENLACE M UNICIPAL CON LA SECRETARIA DERELACIONH 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE ENLACE M UNICIPAL CON LA SECRETARIA DERELACIONH 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE ENLACE M UNICIPAL CON LA SECRETARIA DERELACIONH 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
CONTRALORIA MUNICIPAL 2002 46,785.60 0.00 760.00 0.00 608.00 1
CONTRALORIA MUNICIPAL 2014 27,907.20 0.00 760.00 0.00 608.00 6
CONTRALORIA MUNICIPAL 3012 17,490.03 0.00 760.00 0.00 0.00 7
CONTRALORIA MUNICIPAL 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD 2001 76,605.26 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD 2013 24,428.53 0.00 760.00 0.00 608.00 1




CLAVE NUMERO

DE SALARIO PRIMA DE CANASTA VALESDE APOYOS DE

DEPARTAMENTO PUESTO MENSUAL RIESGO BASICA DESPENSA FAMILIARES PLAZAS
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
COMISARIA GENERAL 5001 52,265.81 3,257.06 760.00 760.00 0.00 1
COM ISARIA GENERAL 5012 42,008.85 3,257.06 760.00 760.00 0.00 1
COMISARIA GENERAL 5002 34,140.72 3,257.06 760.00 760.00 0.00 3
COMISARIA GENERAL 5003 29,425.68 3,257.06 760.00 760.00 0.00 5
COM ISARIA GENERAL 5004 23,651.50 3,257.06 760.00 760.00 0.00 15
COMISARIA GENERAL 5005 22,994.26 3,257.06 760.00 760.00 0.00 1
COMISARIA GENERAL 5006 22,376.22 3,257.06 760.00 760.00 0.00 1
COMISARIA GENERAL 5007 20,757.12 3,257.06 760.00 760.00 0.00 44
COMISARIA GENERAL 5008 19,946.66 3,257.06 760.00 760.00 0.00 5
COM ISARIA GENERAL 5009 19,642.35 3,257.06 760.00 760.00 0.00 3
COM ISARIA GENERAL 5010 19,172.06 3,257.06 760.00 760.00 0.00 175
DIRECCION DE SEGURIDAD Y PROTECCION 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE SEGURIDAD Y PROTECCION 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE SEGURIDAD Y PROTECCION 2009 11,933.52 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE SEGURIDAD Y PROTECCION 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE SEGURIDAD Y PROTECCION 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE SEGURIDAD Y PROTECCION 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE SEGURIDAD Y PROTECCION 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE SEGURIDAD Y PROTECCION 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE SEGURIDAD Y PROTECCION 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE PREVENCION AL DELITO 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE PREVENCION AL DELITO 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 2
JEFATURA DE PREVENCION AL DELITO 3034 10,009.50 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE PREVENCION AL DELITO 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE PREVENCION AL DELITO 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 6
JEFATURA DEL SISTEM A DE EM ERGENCIAS 911 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DEL SISTEM A DE EM ERGENCIAS 911 3013 16,846.77 0.00 760.00 0.00 0.00 1
JEFATURA DEL SISTEM A DE EM ERGENCIAS 911 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 40
JEFATURA DE OFICIALES CALIFICADORES 2008 19,124.34 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE OFICIALES CALIFICADORES 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 10




CLAVE NUMERO
DE SALARIO PRIMA DE CANASTA VALESDE APOYOS DE
DEPARTAMENTO PUESTO MENSUAL RIESGO BASICA DESPENSA FAMILIARES PLAZAS
JEFATURA DE OFICIALES CALIFICADORES 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE ACADEM IA 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE ACADEM IA 3023 12,882.30 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE ACADEM IA 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE ACADEM IA 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE ACADEM IA 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOM ICO 2002 46,785.60 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOM ICO 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOM ICO 2013 24,428.53 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOM ICO 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 2
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOM ICO 2008 19,124.34 0.00 760.00 0.00 608.00 2
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOM ICO 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOM ICO 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOM ICO 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE TURISMO 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE TURISMO 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 2
DIRECCION DE TURISM O 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE TURISM O 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO 3012 17,490.03 0.00 760.00 0.00 0.00 2
DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO 3034 10,009.50 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL 2002 46,785.60 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL 3011 21,780.99 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL 3013 16,846.77 0.00 760.00 0.00 0.00 3
DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL 3023 12,882.30 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 8
DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 5
JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE SALUD MUNICIPAL 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE INVERSION SOCIAL 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1




CLAVE NUMERO

DE SALARIO PRIMA DE CANASTA VALESDE APOYOS DE
DEPARTAMENTO PUESTO MENSUAL RIESGO BASICA DESPENSA FAMILIARES PLAZAS
DIRECCION DE INVERSION SOCIAL 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE PROGRAMAS 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE PROGRAMAS 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 3
DIRECCION DE ENLACE URBANO 2013 24,428.53 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE ENLACE URBANO 3023 12,882.30 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE ENLACE URBANO 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE ENLACE RURAL 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE ENLACE RURAL 3023 12,882.30 0.00 760.00 0.00 0.00 2
DIRECCION DE ENLACE RURAL 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE ENLACE RURAL 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE CULTURA 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE CULTURA 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE CULTURA 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 3
DIRECCION DE CULTURA 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE CULTURA 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE CULTURA 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE CULTURA 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE CULTURA 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 2
JEFATURA DE EDUCACION Y BIBLIOTECAS 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE EDUCACION Y BIBLIOTECAS 3023 12,882.30 0.00 760.00 0.00 0.00 2
JEFATURA DE EDUCACION Y BIBLIOTECAS 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE EDUCACION Y BIBLIOTECAS 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE EDUCACION Y BIBLIOTECAS 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 7
JEFATURA DE EDUCACION Y BIBLIOTECAS 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE EDUCACION Y BIBLIOTECAS 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 7
DIRECCION DE LA COM ISION M UNICIPAL DEL DEPORTE (COM UDE) 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE LA COM ISION M UNICIPAL DEL DEPORTE (COM UDE) 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 4
DIRECCION DE LA COMISION M UNICIPAL DEL DEPORTE (COM UDE) 3023 12,882.30 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE LA COMISION M UNICIPAL DEL DEPORTE (COM UDE) 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE LA COMISION M UNICIPAL DEL DEPORTE (COM UDE) 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE LA COM ISION M UNICIPAL DEL DEPORTE (COM UDE) 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE LA COMISION M UNICIPAL DEL DEPORTE (COM UDE) 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE LA COMISION M UNICIPAL DEL DEPORTE (COM UDE) 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 4
DIRECCION DE LA COMISION M UNICIPAL DEL DEPORTE (COM UDE) 4005 8,823.30 0.00 760.00 760.00 0.00 11
DIRECCION DE LA COMISION M UNICIPAL DEL DEPORTE (COM UDE) 4006 8,512.00 0.00 760.00 760.00 0.00 19
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DIRECCION DE LA COMISION M UNICIPAL DEL DEPORTE (COM UDE) 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 3
DIRECCION JUVENTUD 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION JUVENTUD 3023 12,882.30 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION JUVENTUD 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION JUVENTUD 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION JUVENTUD 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 4
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS M UNICIPALES 2002 46,785.60 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS M UNICIPALES 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS M UNICIPALES 3022 13,857.84 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS M UNICIPALES 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS M UNICIPALES 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE PANTEONES 2013 24,428.53 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE PANTEONES 4004 9,133.98 0.00 760.00 760.00 0.00 3
DIRECCION DE PANTEONES 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 4
DIRECCION DE PANTEONES 4005 8,823.30 0.00 760.00 760.00 0.00 3
DIRECCION DE PANTEONES 4006 8,512.00 0.00 760.00 760.00 0.00 7
DIRECCION DE PANTEONES 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 4
JEFATURA DEL MERCADO TOMASA ESTEVES 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DEL MERCADO TOMASA ESTEVES 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 2
JEFATURA DEL MERCADO TOMASA ESTEVES 4005 8,823.30 0.00 760.00 760.00 0.00 8
JEFATURA DEL MERCADO TOMASA ESTEVES 4006 8,512.00 0.00 760.00 760.00 0.00 12
JEFATURA DEL MERCADO TOMASA ESTEVES 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 2
JEFATURA DE MERCADO BARAHONA 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE MERCADO BARAHONA 4005 8,823.30 0.00 760.00 760.00 0.00 3
JEFATURA DE MERCADO BARAHONA 4006 8,512.00 0.00 760.00 760.00 0.00 9
JEFATURA DE MERCADO BARAHONA 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE IMAGEN URBANA 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE IMAGEN URBANA 3021 14,959.54 0.00 760.00 0.00 0.00 1
JEFATURA DE IMAGEN URBANA 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE IMAGEN URBANA 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE IMAGEN URBANA 4004 9,133.98 0.00 760.00 760.00 0.00 8
JEFATURA DE IMAGEN URBANA 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE IMAGEN URBANA 4005 8,823.30 0.00 760.00 760.00 0.00 12
JEFATURA DE IMAGEN URBANA 4006 8,512.00 0.00 760.00 760.00 0.00 28
JEFATURA DE MAQUINARIA PESADA 2008 19,124.34 0.00 760.00 0.00 608.00 1
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JEFATURA DE MAQUINARIA PESADA 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 7
JEFATURA DE MAQUINARIA PESADA 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 4
JEFATURA DE MAQUINARIA PESADA 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 4053 13,736.54 0.00 760.00 760.00 0.00 15
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 3023 12,882.30 0.00 760.00 0.00 0.00 2
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 4052 11,270.80 0.00 760.00 760.00 0.00 16
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 4001 10,471.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 4002 10,069.09 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 4051 9,347.39 0.00 760.00 760.00 0.00 6
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 5
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 4004 9,133.98 0.00 760.00 760.00 0.00 3
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 3
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 4005 8,823.30 0.00 760.00 760.00 0.00 8
DIRECCION DE RASTRO M UNICIPAL 4006 8,512.00 0.00 760.00 760.00 0.00 11
DIRECCION DE SERVICIO LIMPIA 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE SERVICIO LIMPIA 3011 21,780.99 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE SERVICIO LIM PIA 3013 16,846.77 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE SERVICIO LIM PIA 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 5
DIRECCION DE SERVICIO LIM PIA 2009 11,933.52 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE SERVICIO LIMPIA 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE SERVICIO LIMPIA 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 4
DIRECCION DE SERVICIO LIMPIA 3034 10,009.50 0.00 760.00 760.00 0.00 11
DIRECCION DE SERVICIO LIM PIA 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE SERVICIO LIM PIA 4004 9,133.98 0.00 760.00 760.00 0.00 14
DIRECCION DE SERVICIO LIM PIA 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE SERVICIO LIM PIA 4005 8,823.30 0.00 760.00 760.00 0.00 5
DIRECCION DE SERVICIO LIMPIA 4006 8,512.00 0.00 760.00 760.00 0.00 45
DIRECCION DE SERVICIO LIM PIA 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 47
JEFATURA DE GESTION DE RESIDUOS 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE GESTION DE RESIDUOS 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE GESTION DE RESIDUOS 4005 8,823.30 0.00 760.00 760.00 0.00 1




CLAVE NUMERO
DE SALARIO PRIMA DE CANASTA VALESDE APOYOS DE
DEPARTAMENTO PUESTO MENSUAL RIESGO BASICA DESPENSA FAMILIARES PLAZAS
JEFATURA DE GESTION DE RESIDUOS 4006 8,512.00 0.00 760.00 760.00 0.00 9
JEFATURA DE GESTION DE RESIDUOS 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 4001 10,471.89 0.00 760.00 760.00 0.00 7
DIRECCION DE ALUM BRADO PUBLICO 4002 10,069.09 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE ALUM BRADO PUBLICO 4003 9,681.79 0.00 760.00 760.00 0.00 9
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 4004 9,133.98 0.00 760.00 760.00 0.00 3
DIRECCION DE ALUM BRADO PUBLICO 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE ALUM BRADO PUBLICO 4006 8,512.00 0.00 760.00 760.00 0.00 12
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 4
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 4001 10,471.89 0.00 760.00 760.00 0.00 4
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 4002 10,069.09 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 4003 9,681.79 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 4004 9,133.98 0.00 760.00 760.00 0.00 18
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 4005 8,823.30 0.00 760.00 760.00 0.00 3
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 4006 8,512.00 0.00 760.00 760.00 0.00 62
DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION GENERAL DE M OVILIDAD 2003 40,705.60 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE M OVILIDAD 2013 24,428.53 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE M OVILIDAD 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE M OVILIDAD 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE TRANSPORTE 2013 24,428.53 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE TRANSPORTE 3023 12,882.30 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE TRANSPORTE 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 20
DIRECCION DE TRANSPORTE 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 1




NUMERO

SALARIO PRIMA DE CANASTA VALESDE APOYOS DE
DEPARTAMENTO PUESTO MENSUAL RIESGO BASICA DESPENSA FAMILIARES PLAZAS
DIRECCION DE TRANSPORTE 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD 2006 23,647.86 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE TRANSITOY VIALIDAD 6001 21,879.79 0.00 760.00 760.00 0.00 4
DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD 6002 17,397.92 0.00 760.00 760.00 0.00 10
DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD 6003 11,895.82 0.00 760.00 760.00 0.00 24
DIRECCION DE TRANSITO'Y VIALIDAD 6004 9,691.82 0.00 760.00 760.00 0.00 49
DIRECCION DE TRANSITOY VIALIDAD 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 4
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 9
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 2002 46,785.60 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 3
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 2006 23,647.86 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 3011 21,780.99 0.00 760.00 0.00 0.00 3
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 2008 19,124.34 0.00 760.00 0.00 608.00 4
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 3012 17,490.03 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 3013 16,846.77 0.00 760.00 0.00 0.00 4
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 3014 15,698.86 0.00 760.00 0.00 0.00 4
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 3021 14,959.54 0.00 760.00 0.00 0.00 5
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 3022 13,857.84 0.00 760.00 0.00 0.00 2
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 7
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE MANTENIMIENTO DE CALLES Y AVENIDAS 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE MANTENIMIENTO DE CALLES Y AVENIDAS 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 2
JEFATURA DE MANTENIMIENTO DE CALLES Y AVENIDAS 3034 10,009.50 0.00 760.00 760.00 0.00 5
JEFATURA DE MANTENIM IENTO DE CALLES Y AVENIDAS 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 8
DIRECCION GENERAL DE ORDENAM IENTO TERRITORIAL, URBANOY ME| 2002 46,785.60 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE ORDENAM IENTO TERRITORIAL, URBANO Y ME] 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE ORDENAM IENTO TERRITORIAL, URBANOY ME]l 2013 24,428.53 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE ORDENAM IENTO TERRITORIAL, URBANOY ME] 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 8
DIRECCION GENERAL DE ORDENAM IENTO TERRITORIAL, URBANOY ME| 3022 13,857.84 0.00 760.00 0.00 0.00 1




CLAVE NUMERO
DE SALARIO PRIMA DE CANASTA VALESDE APOYOS DE
DEPARTAMENTO PUESTO MENSUAL RIESGO BASICA DESPENSA FAMILIARES PLAZAS
DIRECCION GENERAL DE ORDENAM IENTO TERRITORIAL, URBANOY ME] 3023 12,882.30 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE ORDENAM IENTO TERRITORIAL, URBANOY ME| 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION GENERAL DE ORDENAM IENTO TERRITORIAL, URBANO Y ME] 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE ORDENAM IENTO TERRITORIAL, URBANO Y ME|l 3034 10,009.50 0.00 760.00 760.00 0.00 4
DIRECCION GENERAL DE ORDENAM IENTO TERRITORIAL, URBANO Y ME| 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 6
DIRECCION GENERAL DE ORDENAM IENTO TERRITORIAL, URBANOY ME| 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 3011 21,780.99 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 2
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 2
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 3021 14,959.54 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 6
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 3034 10,009.50 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 5
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE ECOPARQUE 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE ECOPARQUE 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE ECOPARQUE 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE ECOPARQUE 4005 8,823.30 0.00 760.00 760.00 0.00 2
JEFATURA DE ECOPARQUE 4006 8,512.00 0.00 760.00 760.00 0.00 11
JEFATURA DE ECOPARQUE 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE COM UNICACION SOCIAL 2003 40,705.60 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE COM UNICACION SOCIAL 2013 24,428.53 0.00 760.00 0.00 608.00 2
DIRECCION GENERAL DE COM UNICACION SOCIAL 2006 23,647.86 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE COM UNICACION SOCIAL 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 2
DIRECCION GENERAL DE COM UNICACION SOCIAL 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 2
DIRECCION GENERAL DE COM UNICACION SOCIAL 3021 14,959.54 0.00 760.00 0.00 0.00 2
DIRECCION GENERAL DE COM UNICACION SOCIAL 3023 12,882.30 0.00 760.00 0.00 0.00 4
DIRECCION GENERAL DE COM UNICACION SOCIAL 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE COM UNICACION SOCIAL 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION GENERAL DE GESTION FINANCIERA 2002 46,785.60 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE GESTION FINANCIERA 2005 25,324.11 0.00 760.00 0.00 608.00 1




CLAVE NUMERO

DE SALARIO PRIMA DE CANASTA VALESDE APOYOS DE
DEPARTAMENTO PUESTO MENSUAL RIESGO BASICA DESPENSA FAMILIARES PLAZAS
DIRECCION GENERAL DE GESTION FINANCIERA 2006 23,647.86 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE GESTION FINANCIERA 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION GENERAL DE GESTION FINANCIERA 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
OFICIALIA MAYOR 2001 76,605.26 0.00 760.00 0.00 608.00 1
OFICIALIA MAYOR 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
OFICIALIA MAYOR 2008 19,124.34 0.00 760.00 0.00 608.00 1
OFICIALIA MAYOR 3012 17,490.03 0.00 760.00 0.00 0.00 2
OFICIALIA MAYOR 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 2
OFICIALIA MAYOR 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 2
OFICIALIA MAYOR 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 2
OFICIALIA MAYOR 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE M EJORA REGULATORIA 2013 24,428.53 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE M EJORA REGULATORIA 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE M EJORA REGULATORIA 2008 19,124.34 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE M EJORA REGULATORIA 3013 16,846.77 0.00 760.00 0.00 0.00 2
DIRECCION DE M EJORA REGULATORIA 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE M EJORA REGULATORIA 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE M EJORA REGULATORIA 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE M EJORA REGULATORIA 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE M EJORA REGULATORIA 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 3
JEFATURA DE MODULO DE ATENCION CIUDADANA 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE MODULO DE ATENCION CIUDADANA 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 6
JEFATURA DE MODULO DE ATENCION CIUDADANA 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES 3012 17,490.03 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE ADQUISICIONES 2008 19,124.34 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE ADQUISICIONES 3014 15,698.86 0.00 760.00 0.00 0.00 1
JEFATURA DE ADQUISICIONES 3021 14,959.54 0.00 760.00 0.00 0.00 1
JEFATURA DE ADQUISICIONES 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 4
JEFATURA DE CONTROL VEHICULAR 2012 15,364.16 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE CONTROL VEHICULAR 3033 10,437.54 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE CONTROL VEHICULAR 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE CONTROL VEHICULAR 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 2




NUMERO

SALARIO PRIMA DE CANASTA VALESDE APOYOS DE

DEPARTAMENTO PUESTO MENSUAL RIESGO BASICA DESPENSA FAMILIARES PLAZAS
JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE TALLER M UNICIPAL 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 2
JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 4001 10,471.89 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 4002 10,069.09 0.00 760.00 760.00 0.00 2
JEFATURA DE TALLER M UNICIPAL 4003 9,681.79 0.00 760.00 760.00 0.00 3
JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 4004 9,133.98 0.00 760.00 760.00 0.00 2
JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 4006 8,512.00 0.00 760.00 760.00 0.00 2
JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE ALMACEN Y ENAJENACION DE BIENES 2008 19,124.34 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE ALMACEN Y ENAJENACION DE BIENES 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE ALMACEN Y ENAJENACION DE BIENES 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 2
JEFATURA DE MANTENIM IENTO GENERAL 2007 20,862.91 0.00 760.00 0.00 608.00 1
JEFATURA DE MANTENIM IENTO GENERAL 3024 12,252.72 0.00 760.00 760.00 0.00 2
JEFATURA DE MANTENIMIENTO GENERAL 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE MANTENIMIENTO GENERAL 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE MANTENIM IENTO GENERAL 3034 10,009.50 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE MANTENIM IENTO GENERAL 3041 9,221.23 0.00 760.00 760.00 0.00 1
JEFATURA DE MANTENIM IENTO GENERAL 3042 8,837.89 0.00 760.00 760.00 0.00 11
JEFATURA DE MANTENIMIENTO GENERAL 4006 8,512.00 0.00 760.00 760.00 0.00 4
JEFATURA DE MANTENIMIENTO GENERAL 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 106
DIRECCION DE RECURSOS HUM ANOS 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE RECURSOS HUM ANOS 2006 23,647.86 0.00 760.00 0.00 608.00 6
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 3011 21,780.99 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE RECURSOS HUM ANOS 3012 17,490.03 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE RECURSOS HUM ANOS 3021 14,959.54 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE RECURSOS HUM ANOS 4000 11,895.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE RECURSOS HUM ANOS 3031 11,464.45 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 3032 11,051.92 0.00 760.00 760.00 0.00 3
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 3034 10,009.50 0.00 760.00 760.00 0.00 1
DIRECCION DE RECURSOS HUM ANOS 3035 9,622.51 0.00 760.00 760.00 0.00 2
DIRECCION DE RECURSOS HUM ANOS 3051 8,475.82 0.00 760.00 760.00 0.00 1
PERSONAL JUBILADO 3085 8,475.82 0.00 0.00 0.00 0.00 1

CLAVE NUMERO

DE SALARIO PRIMA DE CANASTA VALESDE APOYOS DE
DEPARTAMENTO PUESTO MENSUAL RIESGO BASICA DESPENSA FAMILIARES PLAZAS
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORM ACION 2004 37,701.47 0.00 760.00 0.00 608.00 1
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORM ACION 2006 23,647.86 0.00 760.00 0.00 608.00 3
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 3012 17,490.03 0.00 760.00 0.00 0.00 1
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 3014 15,698.86 0.00 760.00 0.00 0.00 5
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORM ACION 3022 13,857.84 0.00 760.00 0.00 0.00 3
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORM ACION 2009 7,895,187.95 35,827.62(366,320.00 218,020.29 84,512.00 1




Articulo 25. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la
Oficialia Mayor se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion,
remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relacién juridico-laboral
entre el municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y elaboracién de la némina del personal
del Gobierno Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias
gue se generen estaran sujetas a consideraciones de la Tesoreria para su ejercicio.

Articulo 26. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior percibiran
las remuneraciones que se determinan en el tabulador de sueldos y salarios, el cual sera aprobado por el
Honorable Ayuntamiento con base en lo establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda
de los montos aprobados en este Presupuesto.

CAPITULO IV
De |la Deuda Publica

Articulo 27. Conforme a lo establecido en el articulo 28, fraccién I, inciso b), de la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, se presenta el estado de la
deuda publica al cierre del ejercicio 2023, incluyendo la estimacién a diciembre de 2024 y la proyeccion para
el ejercicio 2025.

Adquisicion de un bien inmueble para prestacion del serviciol
plblico de panteones; adquisicion de un bien inmueble para el
Centro de Comunicaciones, Cémputo, Control y Comando,
denomidado "C4", y acciones necesarias tendientes a la| $
construccion, rehabilitacién, ampliacion o equipamiento del
mismo; pago de las afectaciones con motivo de la construccion
del proyecto "Ampliacién a cuatro carriles Paseo Rio Lerma,
tramo calle Rio Lerma a calle Andrés Delgado”.

Contrato de
P110913113 Banco del Bajio, S.A. | 22/08/2013 apertura de TIE + 1.60 180 MESES PARTICIPACIONES
crédito simple

15,162,216.31| $ 12,095,556.31] $ 9,028,896.31

Contrato de
P-110417024 Banco del Bajio, S.A. | 27/12/2016 apertura de TIE + 1.15 174 MESES PARTICIPACIONES [Inversion publica productiva $ 42,722,297.01| $ 37,382,010.45| $ 32,041,723.89
crédito simple

$41,070,620.20

Articulo 28. Para dar cumplimiento a la medicién inicial del Sistema de Alertas para los Municipios a que
hace referencia el Reglamento del Sistema de Alertas, el Municipio debera entregar a la Secretaria de
Finanzas, Inversion y Administracion, la informacién a que hace referencia dicho reglamento, y con ello
conocer el rango en que se clasifica el Municipio, dentro del techo de financiamiento neto que establece la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 29. Las Dependencias deberan informar a la Tesoreria Municipal todas las operaciones que
involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si
se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

CAPITULO UNICO
De los recursos transferidos al Municipio



Articulo 30. La aplicacién de los recursos transferidos a que se refiere este capitulo se realizara de
conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacién de recursos transferidos para ser ejercidos de manera
concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos
qgue le correspondan en las cuentas especificas correspondientes en los plazos que se establezcan en la
normativa o instrumento aplicable.

Cumplido el plazo a que se refiere el parrafo anterior sin que se haya realizado la aportacion de recursos
municipales, el Gobierno Municipal a través de la Tesoreria Municipal, en casos debidamente justificados,
podra solicitar a la dependencia o entidad correspondiente una prérroga.

Articulo 31. Solamente la Tesoreria Municipal podré recibir los recursos transferidos que las dependencias
y entidades federales y estatales transfieran al Municipio, salvo en el caso de ministraciones relacionadas
con obligaciones del Municipio que estén garantizadas con la afectacion de sus participaciones o
aportaciones federales en términos de lo dispuesto en los articulos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinacién
Fiscal y los casos previstos en las disposiciones legales aplicables.

Articulo 32. Las Dependencias en el ejercicio de los recursos que les sean asignados y cuyo origen
provenga de los fondos del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y
Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacion, rendicién de cuentas, transparencia
y evaluacién establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
48 y 49 fraccién V de la Ley de Coordinacion Fiscal; 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 33. Los fondos de participaciones que provienen del Ramo 28 que estima recibir el Municipio
importan la cantidad de $492,415,462.06 (Cuatrocientos noventa y dos millones cuatrocientos quince mil
cuatrocientos sesenta y dos pesos 06/100 M.N.), se desglosan a continuacion:

Presupuesto 2025

Fondo General de Participaciones $ 355,098,533.90
Fondo de Fomento Municipal 58,372,252.81
Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion 31,544,776.14
Impuesto especial sobre produccién y servicios 5,442,110.35

IEPS a la venta final de gasolinas y diésel -
Fondo ISR participable (articulo 3-B LCF) 20,163,960.70
Derechos Alcoholes -
Impuesto a la Venta Final de Bebidas Alcohélicas -

Impuesto sobre tenencia o uso de vehiculos -

Fondo de compensacion ISAN 1,442,513.28
Impuesto sobre automoviles nuevos 5,910,775.52
IEPS Gasolinay diésel 12,697,998.56
ISR por la enajenacién de bienes inmuebles (Art. 126 LISR 1,742,540.80

Articulo 34. Los fondos de aportaciones que provienen del Ramo 33 que estima recibir el Municipio en el
presente ejercicio, se desglosan a continuacion:



Presupuesto 2025
Fondo para la infraestructura social municipal (FAISM) $85,523,820.72

Fondo de aportaciones para el fortalecimientos de los municipios
(FORTAMUN) 259,199,460.00

Articulo 35. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que provienen
del Ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

RAMO 33 Fortamun Faism
1000 Servicios Personales 129,703,080.86 0.00
2000 Materiales y Suministros 49,174,392.26 0.00
3000 Servicios Generales 2,195,960.00 2,565,714.62
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 19,876,026.88 0.00
6000 Inversion Pablica 42,500,000.00 82,958,106.10
9000 Deuda Publica 15,750,000.00 0.00

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 36. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la
Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, los
Lineamientos Generales en Materia de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal que emita la
Tesoreria Municipal.

Articulo 37. La Tesoreria Municipal emitird a mas tardar el treinta y uno de diciembre de 2024 los
Lineamientos Generales de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal a las que deberan sujetarse
las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal.

CAPITULO I
De laracionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 38. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias y Entidades
deberan ser autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracién y conveniencia de la comision que
motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos, sujetdndose a los criterios
establecidos para tal fin en los Lineamientos Generales en Materia de Racionalidad, Austeridad y Disciplina
Presupuestal, emitidos por la Tesoreria Municipal y cumpliendo con las obligaciones en materia de
transparencia, que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica para el Estado de
Guanajuato.

A continuacion, se presenta el desglose de los viaticos y gastos de traslados, de conformidad al Clasificador
por Objeto del Gasto:




3710 Pasajes Aéreos $ 262,651.08

3720 Pasajes Terrestres 267,187.48
3750 Viaticos en el Pais 468,884.45
3760 Viaticos en el Extranjero 139,256.00
3790 Otros Servicios de Traslado y Hospedaje 10,356.00

Articulo 39. A la fecha de presentacion del presente presupuesto el Municipio de Salamanca, Gto., no tiene
constituidos fideicomisos publicos.

Articulo 40. Solo se podra constituir el patrimonio de fideicomisos con recursos publicos a participar en el
capital social de las empresas con la autorizacion del Honorable Ayuntamiento en los términos de las
disposiciones aplicables.

Articulo 41. En aquellos fideicomisos en los que se involucren recursos publicos municipales, se debera
establecer una subcuenta especifica, con el objeto de diferenciarlos del resto de las aportaciones. La
Tesoreria Municipal llevara el registro y control de los fideicomisos en los que participe el Gobierno Municipal,
en el caso que se presente este supuesto ya que de origen no se tienen contempladas tales aportaciones.

Articulo 42. Queda prohibida la celebracion de fideicomisos, mandatos o contratos analogos, que tengan
como propadsito eludir la anualidad de este Presupuesto.

Articulo 43. El Honorable Ayuntamiento por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracién,
reduccion, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios que con cargo al erario se
prevén en este Presupuesto.

Articulo 44. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacién de transferencias con cargo al
Presupuesto seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y
las demas disposiciones aplicables.

Articulo 45. El Honorable Ayuntamiento podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias
a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 46. Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan al cierre del ejercicio fiscal se
sujetaran a las disposiciones de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios
y demas disposiciones aplicables.

Articulo 47. En el gjercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran al flujo
presupuestal y financiero que determine la Tesoreria Municipal el cual dependera de la captacion de los
ingresos. Asi mismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a la Tesoreria la informacion
presupuestal y financiera que se les requiera de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 48. El Honorable Ayuntamiento, asi como las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los
montos autorizados en este presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los
términos de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de
Guanajuato; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado.



Articulo 49. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en la recaudacion de los ingresos
previstos en la Ley de Ingresos del Municipio el Honorable Ayuntamiento por conducto de la Tesoreria
Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I. La disminucién del ingreso de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio
podrd compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en
el caso en que éstos Ultimos tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de
caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse
en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las Entidades;

Il. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y gastos
aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en el
Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden
siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social;

b) EIl gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion;

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
percepciones extraordinarias; y

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los
calendarios de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y

lll. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la disminucion
del ingreso estimado, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, incluidas las
transferencias a las entidades municipales, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

Articulo 50. En apego a lo previsto en la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la misma para
el Estado y los Municipios de Guanajuato, en el Decreto que emite el Congreso del Estado de Guanajuato
por el cual se establecen los montos maximos o rangos de adjudicacion para la contratacion de obra publica
municipal, asi como a las disposiciones municipales correspondientes, el Municipio y las entidades, bajo su
responsabilidad, podra contratar obras publicas y servicios relacionados, mediante los procedimientos
establecidos en la normativa correspondiente que a continuacion se sefalan:

I.  Licitacion publica;
Il.  Licitacién simplificada; y
lll.  Adjudicacién directa.

En los procedimientos de contratacién deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos
los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion,
normalizacion aplicable en términos de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion, forma y tiempo de
pago, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a
todos los interesados igual acceso a la informacién relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar
favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios, de conformidad con los articulos 46, 73, 76
y 87 de la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la misma para el Estado y los Municipios de
Guanajuato, seran aquellos establecidos en el Decreto por el que se expida la Ley del Presupuesto General



de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2025 y el Decreto que expida el Congreso del
Estado de Guanajuato respecto a los montos maximos o rangos de adjudicacion para la contratacion de la
obra publica municipal en sus modalidades de adjudicacion directa y licitacion simplificada para el ejercicio
fiscal 2025.

Cuando se realicen programas en los que se ejerza gasto federalizado, se deberdn apegar a la normativa
aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

De aplicarse la normativa federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma,
financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa,
conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Estado.

Articulo 51. En apego a lo estipulado en el capitulo 1V del Titulo Décimo Tercero de la Ley para el Gobierno
y Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato, el Comité de Contrataciones Publicas del
Municipio de Salamanca, Guanajuato, llevard a cabo los procedimientos de adjudicacion establecidos en el
Reglamento de Contrataciones Publicas para el Municipio de Salamanca, Guanajuato, asi como en la Ley
de Contrataciones Publicas para el Estado de Guanajuato aplicada en forma supletoria, de conformidad con
el articulo 266 de la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato.

Los montos maximos para los procesos de contratacion seran determinados y aprobados en su oportunidad
por el Honorable Ayuntamiento y posterior difusién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato.

Articulo 52. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las
Entidades, se realizaran con apego a las disposiciones previstas en el Reglamento de Contrataciones
Publicas para el Municipio de Salamanca, Guanajuato y la Ley para el Gobierno y Administracién de los
Municipios del Estado de Guanajuato.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO III
Sanciones

Articulo 53. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio del presupuesto aprobado, sin menoscabo de
las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su
aplicacion se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato y demas disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Municipio de
Salamanca, Guanajuato, instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional
de Armonizacion Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.



La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi como la
demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los informes especificos que para
tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

El Municipio de Salamanca, Gto., adecuard y difundird a méas tardar 30 dias naturales siguientes a la
aprobacién del presente presupuesto, en su respectiva pagina de internet, los informes que correspondan,
con base en la informacién presupuestal contenida en el presente presupuesto, de conformidad con el

articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y a las Normas aplicables emitidas por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

REFERENCIAS:

(https://mwww.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_02_007.pdf)
(https:/lwww.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01 02 _005.pdf)
(https:/lwww.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01 02 _006.pdf)
(https://lwww.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_02_002.pdf)
(https:/lwww.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_02_003.pdf)

(https://lwww.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01 02 _004.pdf)



